
 

 

МИНИСТЕРСТВО  ЗДРАВООХРАНЕНИЯ  ПЕНЗЕНСКОЙ  ОБЛАСТИ 

(Минздрав  Пензенской  области) 
 

П Р И К А З 
 

23.08.2021 №   241 
 г. Пенза 

 

 

О внесении изменений в приказ  

Министерства здравоохранения Пензенской области  

от 27.12.2018 № 387 (с последующими изменениями) 

 

В целях совершенствования показателей и критериев эффективности 

деятельности, установленных медицинской сестре врача общей практики 

(семейного врача), медицинской сестре участковой (врача-терапевта участкового) 

и фельдшеру (фельдшерско-акушерского пункта, фельдшерского здравпункта) 

на основании пункта 6.6. Положения о системе оплаты труда работников 

государственных бюджетных и казённых учреждений, функции и полномочия 

учредителя в отношении которых осуществляет Министерство здравоохранения 

Пензенской области, утверждённого постановлением Правительства 

Пензенской области от 05.06.2018 № 303-пП (с последующими изменениями) 

(далее – Положение, утверждённое постановлением Правительства Пензенской 

области от 05.06.2018 № 303-пП), руководствуясь подпунктом «д» пункта 4, 

подпунктами «б», «д» пункта 7, пунктами 16, 17 и 20, подпунктом «г» пункта 

34, подпунктами «г», «е» пункта 37 Единых рекомендаций по установлению 

на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда 

работников государственных и муниципальных учреждений на 2021 год, 

утверждённых решением Российской трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений от 29.12.2020 (протокол 

№ 13), пунктом 5 Методических рекомендаций по организации центров 

амбулаторной онкологической помощи в субъектах Российской Федерации, 

утверждённых заместителем Министра здравоохранения Российской Федерации 

Камкиным Е.Г. 16.08.2021, подпунктом 3.1.8. пункта 3.1. Положения о 

Министерстве здравоохранения Пензенской области, утверждённого 

постановлением Правительства Пензенской области от 31.01.2013 № 30-пП 

(с последующими изменениями), п р и к а з ы в а ю: 

1. Внести в Рекомендации по установлению показателей и критериев 

эффективности деятельности работников, относящихся к категории среднего 

медицинского персонала, для установления им премиальной выплаты по 

итогам работы на основании пункта 6.6. Положения, утверждённого 

постановлением Правительства Пензенской области от 05.06.2018 № 303-пП, 
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утверждённые приказом Министерства здравоохранения Пензенской области 

от 27.12.2018 № 387 «Об утверждении Рекомендаций по установлению 

показателей и критериев эффективности деятельности работников, 

относящихся к категории среднего медицинского персонала, для 

установления им премиальной выплаты по итогам работы на основании 

пункта 6.6. Положения о системе оплаты труда работников государственных 

бюджетных и казённых учреждений, функции и полномочия учредителя в 

отношении которых осуществляет Министерство здравоохранения 

Пензенской области, утверждённого постановлением Правительства 

Пензенской области от 05.06.2018 № 303-пП» (с последующими 

изменениями) (далее – приложение к приказу Министерства здравоохранения 

Пензенской области от 27.12.2018 № 387), следующие изменения: 

1.1. пункт 2 таблицы № 11 «Показатели и критерии эффективности 

деятельности медицинской сестры врача общей практики (семейного врача)» 

приложения к приказу Министерства здравоохранения Пензенской области от 

27.12.2018 № 387 изложить в новой редакции: 

« 2 Выполнение плана подворного обхода, утверждённого руководителем учреждения 100% 2 »; 

1.2. пункт 2 таблицы № 21.2 «Показатели и критерии эффективности 

деятельности медицинской сестры участковой (врача-терапевта участкового)» 

приложения к приказу Министерства здравоохранения Пензенской области от 

27.12.2018 № 387 изложить в новой редакции: 

« 2 Выполнение плана подворного обхода, утверждённого руководителем учреждения 100% 2 »; 

1.3. пункт 3 таблицы № 31.1 «Показатели и критерии эффективности 

деятельности фельдшера (фельдшерско-акушерский пункт, фельдшерский 

здравпункт)» приложения к приказу Министерства здравоохранения 

Пензенской области от 27.12.2018 № 387 изложить в новой редакции: 

« 3 Количество пациентов с подозрением на онкологическое заболевание, 

направленных фельдшером в установленном порядке на консультацию в центр 

амбулаторной онкологической помощи или первичный онкологический кабинет 

Не менее 

одного 

в месяц 

2 

». 

2. Настоящий приказ опубликовать (разместить) на официальном сайте 

Министерства здравоохранения Пензенской области в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе Основы организации 

здравоохранения / Оплата труда по «эффективному контракту». 

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

Временно исполняющий обязанности 

заместителя Председателя Правительства – 

Министра здравоохранения Пензенской области В.В. Космачев 

 


